[image: ]
[bookmark: _Hlk150166452][bookmark: _Hlk161680416]Projekt „Po prostu równi na rynku pracy” realizowany przez LOOTUS Joanna Jędrzejowska w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców na podstawie Umowy 
o dofinansowanie nr FEPK.07.08-IP.01-0062/23-00 zawartej z  Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie dnia 24 kwietnia 2024 r.

Zał. nr 2 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w projekcie

OŚWIADCZENIE O WIELKOŚCI PRZEDSIĘBIORSTWA

	
Nazwa przedsiębiorstwa: .................................................................................................
Adres (siedziba): ………………………………………………………………………………………………………….
NIP: ...................................................................................................................................

Typ przedsiębiorstwa 

☐ Przedsiębiorstwo niezależne		 
☐ Przedsiębiorstwo partnerskie		
☐ Przedsiębiorstwo związane
przy czym, w przypadku posiadania przedsiębiorstwa partnerskiego/przedsiębiorstwa powiązanego wielkość zatrudnienia, rocznego obrotu, całkowitego bilansu rocznego została określona po uprzednim zsumowaniu zatrudnienia, rocznego obrotu lub całkowitego bilansu rocznego na podstawie danych z przedsiębiorstwa Wnioskodawcy oraz przedsiębiorstwa partnerskiego (przedsiębiorstw partnerskich)/przedsiębiorstwa związanego (przedsiębiorstw związanych).

Oświadczam, że zgodnie z definicją określoną w art. 5 i 6 zalecenia Komisji 2003/361 WE dotyczącego definicji MMŚP prowadzę:

☐ mikroprzedsiębiorstwo - przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 10 pracowników, którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 mln euro,
☐ małe przedsiębiorstwo - przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 50 pracowników, którego roczny obrót lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 mln euro,
☐ średnie przedsiębiorstwo - przedsiębiorstwo zatrudniające mniej niż 250 pracowników, którego roczny obrót nie przekracza 50 mln euro 



Oświadczam, że zostałam/-em uprzedzona/-y o odpowiedzialności karnej, wynikającej z art. 233 § 11 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 8 lat za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą.
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