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Projekt „Po prostu równi na rynku pracy” realizowany przez LOOTUS Joanna Jędrzejowska w ramach programu regionalnego Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 współfinansowanego z Europejskiego Funduszu Społecznego Plus, w ramach Priorytetu 7 FEPK.07 Kapitał ludzki gotowy do zmian, Działanie FEPK.07.08 Wsparcie procesów adaptacyjnych i modernizacyjnych pracowników oraz przedsiębiorców na podstawie Umowy 
o dofinansowanie nr FEPK.07.08-IP.01-0062/23-00 zawartej z  Wojewódzkim Urzędem Pracy w Rzeszowie dnia 24 kwietnia 2024 r.
Załącznik 1 do Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie 
FORMULARZ REKRUTACYJNY PRZEDSIĘBIORSTWA[footnoteRef:1] [1:  Formularz powinien być wypełniony w języku polskim, w sposób czytelny, elektronicznie lub odręcznie, bez skreśleń. W przypadku pól do wyboru należy zaznaczyć odpowiednie kratki znakiem „X”. Każdy punkt formularza musi być wypełniony, jeśli nie dotyczy proszę wpisać odpowiednio „nie dotyczy” lub wykreślić.] 

Przed wypełnieniem formularza rekrutacyjnego prosimy o zapoznanie się z Regulaminem rekrutacji i udziału w projekcie „Akademia kwalifikacji zawodowych”.


1. Dane Podmiotu zgłaszającego się do udziału w Projekcie
	Nazwa Podmiotu (pełna nazwa zgodna z dokumentem rejestrowym)
	

	Forma prawna Podmiotu
	

	Numer KRS (jeśli dotyczy)
	

	NIP
	

	REGON
	
	
 

	Dane adresowe siedziby Podmiotu (lub jednostki organizacyjnej, gdy adres głównej siedziby podmiotu mieści się poza terenem województwa podkarpackiego)

	Miejscowość
	
	Nr budynku
	

	Ulica
	
	Nr lokalu
	

	Kod pocztowy
	
	Poczta
	

	Gmina
	
	Powiat
	

	Województwo
	

	DANE KONTAKTOWE

	Tel. kontaktowy
	

	E-mail
	



2. Dane osoby/osób upewnionej/ych do reprezentowania
	Imię 
	

	Nazwisko 
	

	Stanowisko 
	


	
Adres e-mail
	



3. Dane osoby do kontaktu 
	Imię 
	

	Nazwisko
	

	Telefon
	

	Adres e-mail
	



4. Pracownicy zgłoszeni do udziału w Projekcie 
	Ilość pracowników zgłaszanych do udziału w Projekcie 
	Kadra zarządzająca
	

	
	Pracownicy
	

	Kadra zarządzająca

	Imiona i nazwiska - 


	Pracownicy
	Imiona i nazwiska - 



5. Oświadczenia

	Oświadczam, że:

	Podmiot, który reprezentuję posiada jednostkę organizacyjną na terenie województwa podkarpackiego (należy załączyć wydruk z CEiDG lub KRS)
	
☐ TAK
☐ NIE 


	Podmiot, który reprezentuję posiada jednostkę organizacyjną na terenie województwa podkarpackiego na obszarze jednego z miast średnich tracących funkcje społeczno-gospodarcze (Przemyśl, Sanik, Jasło, Jarosław, Mielec, Krosno, Dębica, Nisko, Stalowa Wola, Tarnobrzeg, Przeworsk)
	☐ TAK (wskazać miejscowość)
………………………..
☐ NIE

	Podmiot, który reprezentuję jest: 
	☐ Mikroprzedsiębiorstwem
(przedsiębiorstwem, które w co najmniej w jednym z dwóch ostatnich lat obrotowych zatrudnia mniej niż 10 pracowników oraz jego roczny obrót nie przekracza 2 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 2 milionów euro)
☐ 
Małym przedsiębiorstwem
(przedsiębiorstwem, które w co najmniej w jednym z dwóch ostatnich lat obrotowych zatrudnia mniej niż 50 pracowników oraz jego roczny obrót nie przekracza 10 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 10 milionów euro)

☐
Średnim przedsiębiorstwem 
(przedsiębiorstwem, które zatrudnia mniej niż 250 pracowników oraz jego roczny obrót nie przekracza 50 milionów euro lub całkowity bilans roczny nie przekracza 43 milionów euro. )




Świadomy/a odpowiedzialności karnej wynikającej z art. 233 § 11 kodeksu karnego przewidującego karę pozbawienia wolności od 6 miesięcy do 8 lat za zeznanie nieprawdy lub zatajenie prawdy, za składanie oświadczeń niezgodnych z prawdą Oświadczam, że:

a) Zapoznałem/zapoznałam się z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie oraz dokumentacją projektową i zobowiązuję się do przestrzegania ich zapisów.
b) Zapoznałem/zapoznałam się z kryteriami kwalifikacji do udziału w Projekcie oraz z zasadami rekrutacji i udziału w Projekcie pn. „Po prostu równi na rynku pracy” zawartymi w Regulaminie rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie. Akceptuję wszystkie postanowienia ww. Regulaminu.
c) Zostałem/am poinformowany/a, że projekt pn. „Po prostu równi na rynku pracy” jest współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach regionalnego programu Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027.
d) Wyrażam zgodę na udział w badaniu/niach monitoringowym/ch, które odbędą się w trakcie i/lub po zakończeniu udziału w Projekcie.
e) Nie występuje podwójne finansowanie wsparcia realizowanego w Projekcie „Po prostu równi na rynku pracy” z działaniami wdrażanym w KPO (dotyczy inwestycji 4.4.1 praca zdalna) oraz FERS (w zakresie zielonych kompetencji, w tym kompetencji niezbędnych do pracy w sektorze zielonej gospodarki oraz zarządzania różnorodnością/wiekiem).
f) Zostałem/am poinformowany/a, że udział w Projekcie wiąże się z uzyskaniem pomocy de minimis.
g) Wszystkie dokumenty rekrutacyjne w tym załączniki co do treści informacji w nich zawartych są aktualne na dzień składania formularza rekrutacyjnego do Beneficjenta Projektu. 
h) Deklaruję udział w całej ścieżce wsparcia przewidzianej w Projekcie.
i) Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie jest wykluczone z ubiegania się o pomoc publiczną, nie jest przedsiębiorstwem na którym ciąży obowiązek zwrotu pomocy, nie jest przedsiębiorstwem zagrożonym (Dz. Urz. WE C 244 z 01.10.2004).
j) Podmiot, który reprezentuję, nie podlega wykluczeniu z ubiegania się o udzielenie wsparcia na podstawie sankcji nałożonych zarówno na gruncie prawa unijnego, jak i krajowego, w tym przede wszystkim na podstawie art. 5l rozporządzenia Rady (UE) nr 833/2014 z dnia 31 lipca 2014 r. dotyczącego środków ograniczających w związku z działaniami Rosji destabilizującym sytuację na Ukrainie (Dz. Urz. UE nr L111 z 8.4.2022, str. 1), zm. rozporządzeniem Rady (UE) 2022/576 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie zmiany rozporządzenia (UE) nr 833/2014oraz ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 roku o szczególnych rozwiązaniach w zakresie przeciwdziałania wspieraniu agresji na Ukrainę oraz służących ochronie bezpieczeństwa narodowego (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 129 z późn. zm.).
k) Podmiot, który reprezentuję, nie jest związany z osobami lub podmiotami, względem których stosowane są środki sankcyjne i które figurują na listach unijnych i krajowych oraz nie znajduje się na takiej liście.
l) Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie zostało wykluczone z możliwości otrzymania środków przeznaczonych na realizację programów finansowanych z udziałem środków europejskich, na podstawie art. 207 ustawy o finansach publicznych.
m) Na przedsiębiorstwie, które reprezentuję nie ciąży obowiązek zwrotu pomocy wynikający z decyzji KE uznającej pomoc za niezgodną z prawem oraz ze wspólnym rynkiem w rozumieniu art. 107 TFUE.
n) Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie zostało ukarane na mocy zapisów ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywającym wbrew przepisom na terytorium Rzeczpospolitej Polskiej, zakazem dostępu do środków, o których mowa w art. 5 ust. 3 pkt 1 i 4 ustawy o finansach publicznych.
o) Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie zostało ukarane na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2a ustawy z dnia 28 października 2002 r. o odpowiedzialności podmiotów zbiorowych za czyny zabronione pod groźbą kary.
p)  Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie znajduje się w trudnej sytuacji w rozumieniu art. 2 pkt 18 Rozporządzenia nr 651/2014.
q) Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie złożyło wniosku o dofinansowanie w okresie zawieszenia wykonywania działalności.
r)  Przedsiębiorstwo, które reprezentuję nie znajduje się w toku likwidacji, postępowania upadłościowego, restrukturyzacyjnego lub pod zarządem komisarycznym. 







………………………………..			…………………………………………
data wypełnienia formularza			Czytelny podpis/y osoby/osób uprawnionej/ych do reprezentowania 
				Podmiotu
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